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Zasoby Intelektualne – Preferencje i predyspozycje - Wyniki Samooceny 



Nazwisko i imię                                                             
	Rodzaje (zakresy) wiedzy i umiejętności
	Moim zdaniem 
– do czego mogę być wykorzystana/y 


	1. Preferencje w działalności w LGD 

	a.   Praca w zespole
	Jakim (projektowy, taneczny, wokalny, organizacja imprez, wycieczki, inne?
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	b. Praca indywidualna 
	Jaki zakres (co mogę wykonać)?
	do czego mogę być wykorzystana/y

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2. Predyspozycje do pełnienia ról:
	Funkcja ?
	do czego mogę być wykorzystana/y

	a. Zadaniowych (np. zespół sportowy, projekt, świetlica)
	trener, organizacja zawodów, rozliczanie projektu, organizator czasu,
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	b. Kierowniczych w zespole, organizacji itp.(np. zespół wokalny)
	Kierownik zespołu
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	c. Decyzyjnych (np. konkursy, rady społeczne)
	członek komisji członek zarządu, prezes
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Komentarz:

